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Plan szkolen Czlonkéw Rady i Pracownikéw Biura LGD Stolem

Postanowienia ogolne.
Niniejszy Plan Szkoler Wyznacza podstawowe zasady procesu szkoleniowego dla cztonkow
Rady i pracownikéw LGD Stolem.
Za realizacje planu odpowiedzia]ny Jest Zarzad LGD.

Szkolenia Czlonkéw Rady.
LGD zapewnia odpowiedni proces szkoleniowy dla cztonkéw Rady w celu ciggtego podnoszenia
Jakosci dokonywania oceny i wyboru operacji sktadanych w ramach naboréw organizowanych
przez LGD Stolem.
W szkoleniach zobowigzany jest uczestniczy¢ kazdy Czlonek Rady.
W przypadku nieobecnogci Czlonka Rady na szkoleniu, LGD przekazuje materiaty szkoleniowe

Za przeprowadzenie szkolenia odpowiedzialny Jjest Zarzad, dopuszcza sig mozliwogé udziatu

Przeprowadzenie szkolenia potwierdza sie poprzez sporzgdzenie listy obecnogci.

Szkolenia Pracownikéw.
Pracownicy zatrudnieni w LGD Stolem zobowigzani sq do cigglego poszerzania swojej wiedzy
odnosnie wdrazania RLKS w Polsce.



PLAN SZKOLEN DLA CZE.ONKOW ORGANOW LGD STOLEM I PRACOWNIKOW BRIURA

LGD STOLEM
Nazwa szkolenia Odbiorcy Zakres tematyczny Termin
szkolenia szkolenia (w zaleznoSci od szkolenia
potrzeb)

Zasady przyznawania Pracownicy biura | - zasady przyznawania II potowa 2016r
pomocy finansowej oraz LGD pomocy finansowej i jej I potowa 2017r
jej rozliczanie w ramach rozliczania II potowa 2017r

LSR - zasady wypelniania [ polowa 2019r
dokumentacji aplikacyjnej i | Il potowa 2021r
rozliczeniowej
- monitoring projektéw w
ramach LSR
- doradztwo dla
potencjalnych beneficjentow

Zasady wyboru operacji w Rada LGD - regulamin Rady II potowa 2016r
ramach LSR - procedury wyboru operacji | I polowa 2017r
- kryteria wyboru operacji I potowa 2017r
I polowa 2019r
I potowa 2021r
Ewaluacja i monitoring Pracownicy biura | - oméwienie zasad i zatozen | I potowa 2017r,
LSR LGD, Zarzagd LGD | procesu monitoringu i I potowa 2021r
ewaluacji w kontekscie
wytycznych przyjetych w
LSR
Dobre praktyki w zakresie Rada LGD, - szkolenie w formie I potowa 2022r
innowacji i Zarzad LGD wyjazdu studyjnego do
przedsi¢biorczosei na miejsc sfinansowanych ze
obszarach wiejskich. srodkow UE PROW 2014-
2020.
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